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Hazirlayan: Elif Aktas

Yirminci ylzyihin ortalarindan bu yana, emegin kiiresellesmesi ile beraber, yliksek
niteliklilerin go¢ hareketleri buylk ilgi gérmiis ve pek ¢ok akademik c¢alisma ile kamu
politikalarinin arastirma konusu haline gelmistir. ilk kez 1963 senesinde kullanilan “beyin
gocl” kavrami, British Royal Society tarafindan, Avrupali bilim adamlarinin ve teknoloji
uzmanlarinin 1950'lerde ve 1960'li yillarin basinda Kuzey Amerika’ya goc¢linii tanimlamak igin
Uretilmisti (Giannoccolo, 2004). Beyin goc¢l kavrami 1960’larda uluslararasi akademik cevreler
tarafindan benimsenmis ve gesitli arastirmalarin konusu haline gelmistir.

Uzun yillar bu go¢ fenomeni yalnizca gelismekte olan ve gelismis llkeler arasindaki bir
sorun olarak gortlmustir. 1980'lerde hem diinyadaki yiksek nitelikli gé¢gmen oraninda hem

' "

de bu konudaki calismalarda artis gorilmistir. Ginimizde ise “beyin gocl”, “entelektiel

goc”, “yiksek nitelikli go¢” arastirmalari uluslararasi go¢ calismalar literatiriinde giderek
artan 6nemli bir yer tutmaktadir.

Turkiye'de ise ylksek nitelikli go¢ alaninda ilk ¢alismalar, 1960°h yillarin sonunda ve
1970’li yillarin basinda gercgeklestirilmistir (Taylor vd., 1968; Kdsemen, 1968; Oguzkan, 1971).
Bu eserlere erismek oldukc¢a glic olsa da igerikleriyle ilgili bilgileri diger calismalardan
ogrenebiliyoruz (Basaran, 1972; Elveren & Toks6z 2018). Literatirin bu ilk eserlerinde,
yurtdisinda yasamakta olan tip doktorlarinin, bilim insanlarinin mimar ve mihendislerin
yurtdisina go¢ nedenlerini arastirmak icin niceliksel yontemler kullanilmistir. Go¢ sebepleri
olarak, mesleki ve ekonomik nedenlerin 6ne ¢iktigl tespitinde bulunulmustur.

Konu 2000'li yillarda yeniden énem kazanmaya baslayana dek, uzun yillar boyunca,
Turkiye’deki beyin gocli konulu arastirmalar sinirli kalmistir. Son yillarda Tirkiye’den yurtdisina
yiksek nitelikli gogmen sayisindaki artisa bagh olarak konuyla ilgili arastirmalarin sayisi hig
olmadigi kadar artmis ve nitelikli go¢ literatlirli zenginlesmeye baslamistir.

Turkiye’de bu alana dair ¢alismalarda ¢ogunlukla “beyin go¢l” kavrami kullaniimistir.
"Beyin gocl" kavrami, 1960'lardan beri bilim adamlarinin, arastirmacilarin veya cesitli 6zel
sektor calisanlarinin, yani yliksek nitelikli kisilerin, yurt disina gé¢ fenomenlerini anlatmak igin
kullanilan popliler bir tanimlamadir. Ancak, "beyin gocu" ifadesi bu go¢ fenomenini, mense
Ulkenin beseri sermaye kaybi sorununa indirgemektedir. Dolayisiyla, “beyin go¢li” uzun yillar
boyunca olumsuz anlami vurgulanarak kullanilan sorunlu bir tanim olarak kargimiza
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¢iktigindan, bu go¢ fenomenini daha kapsamli ve nétr bir bakis agisiyla tanimlayan “yiksek
nitelikli go¢” veya “yiksek kalifiye go¢” kavramlari kullanilmaya baslanmistir. Bu kavramlarin
disinda, gogmenlerin kalifikasyonlarinin yani sira egitim durumlarina da vurgu yapmak igin,
“yiksek egitimlilerin gocl” veya “entelektiiel go¢” kavramlari da kullaniimaktadir. Glniimizde
bu gbo¢ fenomeni, yalnizca (lkeler arasinda bir kazang-kayip konusu olarak ele alinmaktan
cikmis, cesitli ve derinlikli ydnleriyle incelenmeye baslamistir. Ornegin son yillarda, yiiksek
nitelikli gdglin toplumsal cinsiyet boyutuyla ilgili ¢alismalar artmistir (Dumont vd., 2007;
Docquier vd., 2012; Elveren, 2018; Arslan & Okumus, 2021).

Turkiye’den yurtdisina yiksek nitelikli gé¢ konusunu ele alan arastirmalar ¢cogunlukla
sosyoloji alaninda ve sosyolojinin yontemleriyle gerceklestirilmis olsa da bu konuda iktisat,
siyaset bilimi alanlarindan arastirmalar da bulunmaktadir. Calismalarda c¢ogunlukla nitel
arastirma yontemleri tercih edilmistir ve veri toplamak icin yliz ylize gérisme yontemi veya
anketler kullanilmigtir. Bu arastirmalarin buylk bir bolima yurtdisina gog¢ etmis olan
akademisyenler veya 6zel sektor calisanlari ile yurtdisinda egitim almakta olan 6grenciler gibi
gruplar hedeflenerek yapilmis olup potansiyel yiksek nitelikli gogmenler ile gorisilerek
gerceklestirilmis calismalar da bulunmaktadir.

Turkiye’den yurtdisina yiksek nitelikli gbgl ele alan ¢alismalarin bir bélimiinde, konu
beyin gocli / beyin kaybi (brain drain) yaklasimiyla ele alinmis, bu gé¢ fenomeninin mense tlke
acisindan beseri sermaye kaybi (human capital flight) gibi olumsuz etkileri olacagi tespitinde
bulunulmus ve Ulke politikalarinin onleyici sekilde iyilestirilmesi veya dizenlenmesi
gerektigine dikkat cekilerek politika 6nerilerinde bulunulmustur (Basaran, 1972; Gokbayrak,
2008; Ermagan, 2018).

Turkiye’deki yiksek nitelikli goc¢ literatlirinin en biylk béliminid bu gogln
sebeplerini arastiran calismalar olusturmaktadir. Bu arastirmalarda, mense llkeden iten veya
varis Ulkeye ceken sebepler (pull and push), gbc eden kisilerin kimlikleri, gecmis deneyimleri
gibi cesitli konular incelenmistir (Glingor & Tansel, 2007; Ozcurumez & Aker, 2016; Elveren &
Toks6z, 2017; Cesur, 2018; Yanasmayan, 2019)

Yurtdisinda yasayan yeni ve yiksek nitelikli gocmen nifusunun artisiyla birlikte
arastirmacilar, bahsi gecen gécmen grubun varis Glkelerindeki gé¢ deneyimlerini ve glinliik
yasamlarini da incelemeye baslamistir. Boylece yiksek nitelikli gocmenlerin olusturmakta
olduklari yeni aglar ve bu grubun mense ulkeleri ile iliskileri ve lilkeye potansiyel katkilari gibi
yeni konular da incelenen konular arasinda yer almistir (Yanasmayan, 2016; Turhan ipek, 2018;
Agca-Varoglu, 2020). Ancak, Turkiye’den yurtdisina yiksek nitelikli gog literatiriinde ileride
ulasilabilecek olan teorik, tematik ve yontemsel cesitlilik heniz saglanamamistir. Bu goc
fenomeni hala pek ¢ok acidan incelenmeyi beklemektedir.
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Hazirlanan okuma listesinin, bu alanda ¢alisacak arastirmacilara yol gosterici olmasi
arzulanmaktadir. Listede Tiirkge, ingilizce ve az sayida da Fransizca kaynak bulunmaktadir.

Okuma listesi, asagidaki dort bolimden olusmaktadir:

e Yeni Baslayanlar icin Yiiksek Nitelikli Go¢

e Yiksek Nitelikli Gog Politikalan

e Tirkiye’den Yurt Disina Yiiksek Nitelikli Goglin Sebepleri

e Yiksek Niteliklilerin Go¢ Deneyimleri

1- Yeni Baslayanlar icin Yiiksek Nitelikli Go¢

Bu kisimda, yiiksek nitelikli gé¢ ¢alismalarina yeni baslayanlar igin, bu go¢ fenomenini
anlamak ve Tiirkiye’den yurtdisina gé¢ konusu ile ilgili teorik ve tarihi bir altyapi
olusturabilmek icin okunabilecek temel eserlere yer verilmistir.

Arslan, C., Dumont, J.-C., Kone, Z., Moullan, Y., Parsons, C., Ozden, C., & Xenogiani, X. (2014).
A new profile of migrants in the aftermath of the recent economic crisis (OECD Social,
Employment and Migration Working Paper No. 160). Paris, France: OECD.

Artuc, E., Docquier, F., Ozden, C., & Parsons, C. (2014). A global assessment of human capital
mobility: The role of non-OECD destinations. World Development, 65, 6—-26.

Beine, M., Docquier, F. & Rapoport H. (2007), Measuring International Skilled Migration: A
New Database Controlling for Age of Entry, The World Bank Economic Review, 21, 249-
254,

Boeri, T., Bricker, H., Docquier, F., & Rapoport, H. (Ed.). (2012). Brain drain and brain gain:
The global competition to attract high-skilled migrants. Oxford, UK: Oxford University
Press.

Cesur, N. S., Hanquinet, L. & Duru, N. D. (2018). The European Turks': identities of high-skilled
Turkish migrants in Europe, Southeast European and Black Sea Studies, 18(1), 127-144.

Czaika, M., & Parsons, C. R. (2016). High skilled migration in times of global economic crisis
(IM1 Working Paper No.126). Oxford, UK: International Migration Institute, Oxford
University.
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Docquier, F., Lowell, B. L. & Marfouk, A. (2007). A Gendered Assessment of the Brain Drain,
IZA Discussion Paper, 3235, 2007.

Docquier, F., Marfouk, A., Salomone, S. & Sekkat K. (2012). Are Skilled Women More Migratory
than Skilled Men?. World Development, 40(2), 2012, pp. 251-265.

Dumont, J. C., Martin, J. P. & Spielvogel G. (2007). Women on the Move: The Neglected Gender
Dimension of the Brain Drain. IZA Discussion Paper, 2920, 2007.

Elveren, A. Y. & Toksdz, G. (2018). Tirkiye’de Beyin Gogu Yazini ve Bir Alan Arastirmasi. E.
Karadogan, G. Yenimahalleli Yasar, N. Dertli, O. Milliogullari Kaya, S. Kablay, T. Akpinar
(Ed.), Giirhan Fisek’in izinde Ortak Emek Ortak Eylem icinde (191-215. ss.). Ankara:
Siyasal Kitabevi.

Giannoccolo, P. (2004). The Brain Drain. A Survey of the Literature, Universita degli Studi di
Milano-Bicocca, Dipartimento di Statistica, Working Papers 20060302.

Halary, C. (1994). Les Exilés du savoir, Les migrations scientifiques internationales et leurs
mobiles, Paris: L’Harmattan.

Jauhar, J. B., Ghani, A. B. & Islam, R. (2016). Brain Drain. Singapore: Springer.

Koser, K. & Salt. J. (1997). The Geography of Highly Skilled International Migration,
International Journal of Population Geography, 3, 285—303.

Oguzkan, T. (1971). Yurt Disinda Calisan Doktorali Tiirkler: Tiirkiye’den Baska Ulkelere Yiiksek
Seviyede Eleman Gégii Uzerinde Bir Arastirma, Orta Dogu Teknik Universitesi, Ankara.

Ozden, C., Schiff, M. (2006). International Migration, Remittances, and the Brain Drain. Trade
and Development. Washington, DC: World Bank and Palgrave Macmillan.

Parsons, C., Rojon, S., Samanani, F., & Wettach, L. (2014). Conceptualising international high-
skilled migration. (IMI Working Paper No. 104). Oxford, UK: International Migration
Institute, Oxford University.

Salt, J. (1997). International Movements of the Highly Skilled, OECD Social, Employment and
Migration Working Papers, No. 3.

Sassen, S. (1988). The Mobility of Labor and Capital. Cambridge: Cambridge University Press.

Solimano, A. (Ed.). (2008). The International Mobility of Talent: Types, Causes, and
Development Impact. New York: Oxford University Press.

Sunata, U. (2005). Turkiye’de(n) gizli beyin goglu: “Hep-gider-ayaklik”. Toplum ve Bilim, 104,
182-208.
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Sunata, U. (2010). Highly Skilled Labor Migration: The Case of ICT Specialists from Turkey in
Germany. Published PhD Thesis in Sociology. Osnabriick
University, Osnabriick, Germany.

Taylor, C. F., Dirican, R. & Deushle K. W. (1968), Health manpower planning in Turkey: an
international research case study. Baltimore: John Hopkins Press.

Turhan, O. (1975), The Turkish brain drain: Migration of tendencies among doctoral level
manpower. R. E Krane (Ed.). in Manpower Mobility Across Cultural Boundaries: Social,
Economic and Legal Aspects, The Case of Turkey and West Germany. Leiden,
Netherlands: E.J. Brill.

Turhan, O. (1976). The Scope and Nature of Turkish Brain Drain. N. Abadan-Unat (Ed.). in
Turkish Workers in Europe, 1960-1975: A Socio-Economic Reappraisal (pp. 74-103).
Leiden, Netherlands, E.J. Brill.

Vinokur, A. (2006). Brain migration revisited. Globalisation, Societies and Education, 4 (1), 7-
24.

Yanasmayan, Z. (2019). The Migration of Highly Educated Turkish Citizens to Europe: From
Guestworkers to Global Talent. New York: Routledge.

2- Yiiksek Nitelikli Gog Politikalari

Bu kisimda, uluslararasi diizeyde ve Tiirkiye’de yiiksek nitelikli go¢ hareketlerine etki
etmekte olan politikalari ele alan ¢aligmalarin yani sira ileride uygulanabilecek politika
onerilerine yer veren ¢alismalar bulunmaktadir.

Akdemir, E. & Tekeli, S. (2017). AB Mavi Kart Uygulamasinin Tiirkiye isgiicii Piyasasina Olasi
Etkileri, Marmara Avrupa Arastirmalari Dergisi, 25(1), 75-101.

Arslan, N. (2018), Beyin Go¢u ve Diaspora Aglari. Journal of Social Policy Conferences, 73, 1-33.

Bakirtas, T. & Kandemir, O. (2010). Developing Countries and Brain Drain: Example of Turkey.
Kastamonu Education Journal, 18(3), 961-974.

Basaran, F. (1972). Tirkiye’de Beyin Géc¢li Sorunu, Arastirma Ankara Universitesi Dil ve Tarih-
Cografya Fakiiltesi Felsefe Béliimii Dergisi, 10, 133-153.

Beine, M., Docquier, F. & Rapoport, H. (2008). Brain drain and human capital formation in
developing countries: Winners and losers. The Economic Journal, 118(528), 631-652.
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CHP. (2018). Akp’nin Yol A¢tigi Biiyiik Beyin Gégii. Bilim Platformu Politika Notlari, No. 31.

Czaika, M. & Parsons, C.R. (2017). The Gravity of High-Skilled Migration Policies. Demography.
54, 603—-630.

Docquier, F., Lohest, O. and Marfouk, A. (2007). Brain Drain in Developing Countries. The
World Bank Economic Review. 21(2): 193-218.

Ermagan, i. (2018). Tiirkiye’nin Beyin Gogii Meselesi, H. Ates (Ed.) Uluslararasi Avrasya Go¢
Sempozyumu Tam Metin Bildiri Kitabi, Uluslararasi Avrasya Go¢ Sempozyumu iginde
(ss. 14-33). Turkestan, Kazakistan.

Facchini, G., & Lodigiani, E. (2014). Attracting skilled immigrants: An overview of recent policy
developments in advanced countries. National Institute Economic Review, 229 (1), R3—
R21.

Gokbayrak, S. (2008). Uluslararasi Go¢ ve Kalkinma Tartismalari: Beyin Gocui Uzerine Bir
inceleme. Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Dergisi, 63(3), 65-82.

Kaya, M. (2003). Beyin Gogii/Erozyonu, ls Gii¢ Endiistri lliskileri ve insan Kaynaklari Dergisi, 5
(2) 13 No. 152.

Kofman, E., & Raghuram, P. (2009). Skilled female labour migration. Focus Migration. Policy
Brief, 13, 1-8.

Koser-Akcapar, S. (2006). Do Brains really going down the Drain? Highly skilled Turkish
Migrants in the USA and the «Brain Drain» Debate in Turkey. Revue européenne des
migrations internationales, 22(3), 79-107.

Koser-Akcapar, S. (2009). Turkish Highly Skilled Migration to the United States: New Findings
and Policy Recommendations. A. icduygu, K. Kirisci (Ed.), in Land of Diverse Migrations,
Challenges of Emigration and Immigration in Turkey, istanbul: istanbul Bilgi
Universitesi Yayinlari.

Lowell, B. L. & Findlay, A. (2001). Migration of highly skilled persons from developing countries:
impact and policy responses. International Migration Papers, 44, Geneva; ILO
International Migration Branch.

Papademetriou, D. G., & Sumption, M. (2013). Attracting and selecting from the global talent
pool: Policy challenges. Washington, DC: Migration Policy Institute.

Rajput, J. S. (2002). Brain Drain and Education Systems. Economic and Political Weekly. 37(33),
3404-3405.

Regets, M. C. (2001). Research and Policy Issues in High-Skilled International Migration: A
Perspective with Data from the United States. IZA Discussion Paper, No. 366.
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Sanchez-Montijano, E., Kaya, A. & S6kmen M. J. (2018). Highly Skilled Migration between EU
and Turkey: Drivers and Scenarios. FEUTURE Online Paper, No. 21.

Schiff, M. & Docquier, F. (2016). Institutional Impact of Brain Drain, Human Capital, and
Inequality: A Political Economy Analysis. Latin American Journal of Economics. 53(1),
95-110.

OECD. (2019). How do OECD countries compare in their attractiveness for talented migrants?.
Migration Policy Debates, N°19.

3- Tiirkiye’den Yurt Disina Yiiksek Nitelikli Go¢ Sebepleri

Bu boliimde, vyiiksek niteliklilerin Tirkiye’den yurtdisina go¢ sebeplerini, gog¢
motivasyonlarini, varis lilkede kalma sebeplerini veya menge lilkeye geri donmeye yonelik
niyetlerini inceleyen ¢alismalara yer verilmistir.

Akman, V. (2014). Factors Influencing International Student Migration: A Survey and
Evaluation of Turkey’s Case. Interdisciplinary Journal of Contemporary Research in
Business, 5(11), 390-415.

Aktas, E. (2019). Entre la recherche de la sécurité et la poursuite de meilleures conditions de
vie : les émigrants qualifiés turcs en France. (Yayinlanmamis ylksek lisans tezi).
Université Jean Monnet & Sciences Po Lyon Master AlterEurope, Lyon, France.

Aktas, E. (2020). L’émigration intellectuelle turque vers la France : une migration motivée par
les politiques intérieures turques ?. (Yayinlanmamis yliksek lisans tezi). Université de
Strasbourg Master Etudes turques, Strasbourg, France.

Arslan, G. & Okumus, M. O. (2021). Gender Aspects of Brain Drain: The Case of Turkish
Immigrants in Germany, Discussion Papers des Harriet Taylor Mill-Instituts fiir
Okonomie und Geschlechterforschung der Hochschule fiir Wirtschaft und Recht Berlin.

Babatas, G. (2007). Beyin Gogl ve Turkiye’nin Sosyo-Ekonomik Yapisinin Beyin Gégline Etkisi,
Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 7 (28), 263-266.

Coban, E. (2019). Brain Drain in Turkey: Push and Pull Effects. (Unpublished master’s thesis).
Yildiz Technical University Department of Economics, Istanbul.

Elveren, A. Y. & Toks6z G. (2017). Why Don’t Highly Skilled Women Want to Return? Turkey’s
Brain Drain from a Gender Perspective, MPRA Paper, 80290, 21 July 2017.
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Palgrave Pivot.

Elveren, A. Y. & Toksoz, G. (2019). Hidden gender dimensions of the brain drain: The case of
Turkey. New Perspectives on Turkey, 60, 33-59.

Esen, E. (2014). Going and Coming: Why U.S.-Educated Turkish PhD Holders Stay in the

U.S. or Return to Turkey?. (Unpublished PhD thesis in philosophy). Educational Leadership and
Policy Studies and the Graduate Faculty of the University of Kansas.

Gungor, N. D. (2003). Brain Drain from Turkey: An Empirical Investigation of The Determinants
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Gungor N. D. & Tansel A. (2007). Brain Drain from Turkey: The Case of Professionals Abroad.
IZA Discussion Paper, No. 2617.

Gungor, N. D. & Tansel, A. (2008). Brain Drain from Turkey: An Investigation of Students’
Return Intention. Applied Economics, 40, 3069-3087.

Gungor, N. D. & Tansel A. (2014). Brain Drain From Turkey: Return Intentions of Skilled
Migrants. International Migration, 52 (5), 208-226.

Kagar, G. (2016). Tiirkiye’de Beyin Gdgli ve Tersine Beyin Gégii Olgularinin Degerlendirilmesi.
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Newly Graduated Physcians in Turkey. Medical Journal of Islamic World Academy of
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Ozdogan Z. (2021). The Effects of Democratic Regression on Turkish Economy and the Brain
Drain. Aydin H., Langley W. (Ed.). in Human Rights in Turkey. Philosophy and Politics-
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57476-5_16

Ozcurumez S. & Aker D. Y. (2016). “What Moves the Highly Skilled and Why? Comparing
Turkish Nationals in Canada and Germany”. International Migration, 54 (3), 61-72.
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Pazarcik, S. F. (2010). Beyin Gégii Olgusu ve Amerika Birlesik Devletleri Universitelerinde
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4- Yiksek Niteliklilerin Go¢ Deneyimleri

Bu boliimde, Tiirkiye’den yurtdisina gog sonrasi yiiksek niteliklilerin varig lilkelerindeki
ginliik yasam deneyimlerini, yurtdisindaki Tirk toplumu ile kurduklar iligkileri ve goég
sonrasi menge lilke ile baglarini ele alan ¢aligmalara yer verilmistir.

Agca-Varoglu, F. G. (2020). The everyday life experiences and coping processes of highly skilled
immigrants in Germany. Journal of Economy Culture and Society. Advance online
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Comlekgi, M. F. & Bozkanat E. (2019). Alternatif Diasporanin Sosyal Medya iletisimi: “New
Wave in Berlin” Facebook Grubu Ornegi, Giimiishane Universitesi iletisim Fakiiltesi
Elektronik Dergisi, 7(2), 932-952.
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